
 

第３回 経営革新委員会 ８月 5 日 議事録 

18：00 開会 

於：大阪印刷会館 

司会：松井 

議事録：難波副委員長 

 

参加メンバー：委員会メンバー（中尾先生 欠席） 

       北田 SV 

18 時～    委員長挨拶 

18 時 20 分～ 討議事項 印刷経営革新塾について 

１．広報誌 プリオへの広告掲載の担当について 

１０月号(８月２０日締) 見開き２ページ  

経営塾募集案内・パネルディスカッション告知 

各自担当と入稿日チェックすること 

２．9 月 25 日説明会の役割分担について 

   司会：難波 撮影：松井 懇親会担当：濱口 

     WEB 申込者…5 名 

     口頭申込者(仮)…2 名 

その他(仮)…2 名 

      リモート参加…現在ゼロ 

      参加者リストは事前に北田さんに共有 

      説明会スケジュールに高本理事長の話、金光副委員長の経験談を追加 

      懇親会は一体感が出る場所で(漁火・華中苑) 

３．合宿のスタッフ参加＆役割分担について 

   司会：谷口 撮影：松井 

     懇親会会場予約済(フクラシア内) 飲食物持参 

     当日スケジュール変更 １０時～１１時 谷川委員長 

                      １１時～    北田 SV 

４．12 月の公開セミナーの役割分担について 

      司会：金光 撮影：松井 マイクランナー：永所 受付：太田 

     パネラー：高本理事長、渡辺副理事長、高本パートナーシップ特別委員長 

     ファシリテーター：谷川委員長 

     場所：印刷会館４階  有料を想定…5,000 円～10,000 円 

     ターゲット：塾生に限らない  ※委員会メンバーも申込む 



５．各担当チームの進捗状況について 

  ・財務・マーケティングチーム…前回より変更無し 

  ・新規事業・業態変革チーム…前回より変更無し 

  ・人事・組織チーム…進捗無し 

   →６月１７日（火）のセミナーでは広く、７月１８日（火）の講義では細かく 

       採用フェーズと採用後の教育・制度・評価・エンゲージメント等 

       組織論→人事制度 

       組織をどう良くしていくか→エンゲージメント、会社に人が集まる理由 

       組織の在り方、たばね方 

       トップメッセージ 

       講師案…尾寅さん、北田ｓｖ、金光副委員長、中尾先生等 

19 時 30 分～ 上記についての質疑応答 

19 時 45 分～  各担当に分かれて、今後の方針を相談、決定事項の報告 

20 時～       渡辺副理事長 ご挨拶 

        正解はないものだから、みんなで意見を出し合って良いものを 

            作り上げていきましょう！！ 

20 時半～   委員会懇親会 

桜ノ宮 華中苑にて 

 

 

次回(第４回) ９月９日(月)１８時～ 


